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Direitos ameacados. Fenaban
adia resposta sobre pré-acordo

Federagdo Nacional dos Bancos
(Fenaban) adiou sua resposta so-
bre a assinatura de um pré-acordo,
para garantir a validade dos direitos
da categoria até a renovagao da Con-
vengao Coletiva de Trabalho (CCT),
durante a primeira rodada de nego-
ciagdo com o Comando Nacional
dos Bancarios, realizada no altimo dia
28, em Sao Paulo.
Ap6s trés horas, os representantes
dos bancos disseram que a possivel
resposta serd apresentada na préxima

rodada, a ser realizada no dia 12 des-
te més de julho, na capital paulista.
“Ao nao dar resposta a reivindicagao
prioritaria da categoria, que é a assi-
natura do termo de compromisso
que prorroga a CCT durante o pro-
cesso de negociagao, a Fenaban es-
colhe uma péssima estratégia, que
sera repudiada”, avalia a presidente
do Sindicato, Stela.
Pré-acordo

O termo é uma necessidade por-

que o também chamado acordo co-

letivo de trabalho perde validade no
dia 31 de agosto deste ano e a nova
legislagdo (Lei n° 13.467, reforma tra-
balhista) acabou com a ultratividade
das normas coletivas, que assegura-
va a prorrogagido da CCT durante o
processo de negociacdo. “Sem pré-
acordo, nenhum direito est4 garanti-
do. Portanto, é preciso intensificar a
mobilizagdo em defesa da Convengao
Coletiva de Trabalho”, destaca a pre-
sidente Stela.

A pauta de reivindicagbes apro-

vada na 20? Conferéncia da categoria
realizada entre os dias 8 e 10 de ju-
nho em Sao Paulo, foi entregue a Fe-
naban no ultimo dia 13.
Reivindicacoes

Entre as reivindicagoes, além da
assinatura do pré-acordo, reposicao
da inflagao registrada no periodo de
setembro de 2017 e agosto deste ano,
5% de aumento real, garantia de em-
prego e proibigdo de demissbes em
massa. A data-base da categoria é 1°
de setembro.

Banco do Brasil: resultado da primeira rodada na pagina 2. Caixa Federal: primeira rodada no dia 13 de julho
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R

L e

3

Julio César Costa

Itai pressiona funciondarios com “controle de vendas”

Itatt implantou recentemente um

sistema denominado SQV (Sco-
re de Qualidade de Vendas), que estd
enlouquecendo os funciondrios. Nao
bastasse a insistente cobranca por
vendas de produtos, visando cumprir
metas absurdas, o SQV surge para
quantificar a eficiéncia, o desempenho
de cada funciondrio, anuncia o Itati.
Pura balela.

O sistema possui sete indicadores:
nivel de cancelamento de produtos;
cancelamento de produto seguido de
nova contratagao; reclamagées; agées
civeis; concentragdo de vendas no
mesmo CPF: ressarcimentos; e can-

celamento de crédito. Cada indicador
representa uma pontuagdo (negativa),
que é cumulativa e expira no prazo de
um ano. A conferéncia, a fiscalizagio
das vendas é feita por um empresa ter-
ceirizada que liga para o cliente ad-
quirente de algum produto e faz uma
série de perguntas ndo relacionadas
ao atendimento prestado na agéncia.
Os relatérios das pontuagdes sao ge-
rados em relagdo a dois meses ante-
riores ao més atual. Ao atingir a pon-
tuag@o mdaxima, o funciondrio recebe
a primeira adverténcia, que tem du-
ragao de um ano. A partir da segun-
da adverténcia, a demissao é prati-

camente certa.

Destacado como controle de qua-
lidade, o SQV, na verdade, sé confir-
ma que a forte pressao exercida pelo
gestores do Itati, cobrando o cumpri-
mento de metas inatingiveis, leva o
funciondrio ao erro, a realizar vendas
a qualquer custo que resultam no cur-
to prazo em cancelamento por parte
do cliente e, consequentemente, em
punicdo que vai da adverténcia até a
perda do emprego. De quebra, o fun-
ciondrio ainda adoece. Ou, como va-
ticina o filosofo sul-coreano Byung-
Chul Han, “a sociedade do desempe-
nho produz depressivos e fracassa-

dos”. O que nao é o objetivo do tra-
balhador bancdrio.
Avaliagcao

Para o vice-presidente do Sindicato
e integrante da Comissdao de Organi-
zagao dos Empregados (COE), Mau-
ri Sérgio, “os bancdrios querem tra-
balho aliado com qualidade de vida;
repudiam qualquer mecanismo que se
resume em punic¢do. Inclusive os sin-
dicatos e o Itat iniciam, neste més de
julho, o processo de negociagao das
questdes especificas; momento para
reafirmar a insatisfagdo com o con-
trole draconiano das vendas, repre-
sentado pelo SQV”.



SantanderPrevi:

adesao urgente

Sindicato orienta os funcio-

nérios do Santander que ain-
da nao possuem plano de previ-
déncia complementar, a aderir
ao SantanderPrevi. Porém, a de-
cisao deve ser feita o mais rapido
possivel, antes que a Superin-
tendéncia Nacional de Previdén-
cia Complementar (Previc) auto-
rize o fechamento do plano como
pretende o banco espanhol.

Para a integrante do Conselho
Fiscal e diretora do Sindicato,
Patricia Bassanin Delgado, uma
das vantagens em aderir ao San-
tanderPrevi é que “o plano conta
com representantes eleitos pelos
participantes. O que permite fis-
calizagao e transparéncia”.

7° Campeonato

de Férias, no Clube

7° Campeonato de Férias dos

Bancérios, modalidade Futebol
Sogaite, comega neste dia 3 de julho,
no Clube. Com a participagao de 12
times, os jogos serdo realizados du-
rante a semana, em dois horarios
(20h e 21h). A final serd no dia 21
deste més de julho (sédbado).

Ingresso para

Expoflora

Sindicato iniciou a venda de ingres-

sos a 372 Expoflora, que sera reali-
zada no periodo de 24 de agosto a 23 de
setembro, em Holambra. Na tesouraria do
Sindicato, R$ 26,00 cada ingresso; na por-
taria da Expoflora, R$ 48,00. Importante:
0 numero de ingressos a venda é limita-
do. Informagdes: 3731-2688 ou com os di-
retores que visitam sua agéncia.
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BB nao assina pré-acordo e nem negocia Cassi

Banco do Brasil nao aceitou as-

sinar um termo de pré-acordo
para garantir a validade das atuais
cldusulas da Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT) até a renovagao, na
primeira rodada de negociagao da
pauta especifica com os sindicatos,
realizada no tltimo dia 29 em Sao
Paulo.

Segundo os representantes do
banco, sera aguardada a decisao da
Fenaban que, na rodada de negocia-
¢do com o Comando Nacional dos
Bancarios, realizada na véspera (28),
adiou a resposta sobre a assinatura do
pré-acordo para a segunda rodada (dia
12).

O BB também nao aceitou esten-
der a futura CCT para todos os fun-
cionéarios, incluindo os hipersufi-

cientes (trabalhador com salario su-
perior ao dobro do teto do beneficio
previdencidrio, com curso superior
completo), invengao da nova legisla-
gao trabalhista. Em outros termos,
acordo individual de trabalho.

Para completar o festival de “nao”,
o BB disse que nao negocia propos-
tas para a Cassi na mesa com os sin-
dicatos, apenas no férum especifico
da governanca. Inclusive os repre-
sentantes do BB rejeitaram as pro-
postas dos funcionérios aprovadas no
29° Congresso, realizado nos dias 7 e
8 de junho tltimo. Entre elas, gestao
paritaria, solidariedade, custeio entre
funcionarios e Banco na proporgéao de
1/1,5 (ou 40/60), respectivamente; e
isonomia entre ativo e aposentado. “A
desculpa é que o BB deve respeitar a

resolugdo 23 da Comissdo Intermi-
nisterial de Governanga Corporativa
e de Administracgao de Participagoes
Societarias da Uniao (Cgpar), que visa
tdo somente reduzir os gastos das em-
presas publicas”, avalia a diretora do
Sindicato, Elisa Ferreira, que repre-
sentou a Federacao dos Bancarios de
SP e MS na mesa.
VCP, PIP e GDP

O BB demonstrou disposigao em
negociar o retorno das homologa-
coes das rescisoes de contratos de tra-
balho nos sindicatos, ampliar o pa-
gamento da Verba de Carater Pessoal
(VCP) e atualizar a tabela de Pontua-
¢ao Individual do Participante (PIP)
da Previ. Porém, quer rever os trés ci-
clos de avaliagoes (GDP).
Préxima rodada: 13 de julho.

Caixa Federal: A pauta de reivindicagoes especificas, aprovada no 34° Conecef, foi entregue no tltimo
dia 13 de junho. A primeira rodada sera no dia 13 deste més de julho,

Grémio Misturados vence Torneio de Socaite, em Americana

time Grémio Misturados (foto)

sagrou-se campeao do Torneio
de Futebol Socgaite promovido pela
subsede do Sindicato em Americana,
no ultimo dia 23 de junho, ao vencer
por 2 a 1 o time Bradesco Indaiatuba.
O time BBébados FC ficou em terceiro
lugar ao vencer por 4 a 1 o time San-
tander Cillos.

Validade: 2 a 16 de julho de 2018

Medicamentos

Sinvastacor 20mg 30cp

de R$ 36,88 por RS 3,82
Esomeprazol 20mg ¢/28 Com. Med.
de R$ 97,39 por RS 39,52

Losartana Potassica 50mg c/30
Com. Neo Quimica

de R$ 1280 por RS 1,91

Omeprazol 20mg c/28 com. Medley
de R$ 63.62 por RS 30,88

Atenolol 50mg ¢/30 com. Med

de R$ 1635 por RS 6,84

Enquanto durar o estoque
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Rua Ferreira Penteado, 460, Centro - Campinas /SP

s Realizado na sede Nautica do Rio
§ Branco Esporte Clube, o Torneio reu-
8 niu sete times. O atleta Fabio José de
§ Souza Martins Valério, do BBébados
5 FC, ganhou o troféu de artilheiro com

sete gols. Goleiros menos vazados

(seis gols): Lucas Homero Santile
: (BBébados) e Lucas Salgado Duarte
R A (Grémio Misturados).
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Simeticona GTS 75mg 15ml Med Tudo em 2 vezes, sem juros:
de R$ 1554 RS 4,48 cheque 30/60 dias.
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Sindicato dos

Bancarios H'
Campinas e Regido

O BANCARIO

EpicAo Ne 1541



Smart provoca demissao no Bradesco

diretor de Recursos Humanos do

Bradesco, Victor Rosa Marinho
de Queiroz, disse que os gestores se-
rdo orientados sobre a aplicagao do
programa Smart, durante reuniao
com os sindicatos no dltimo dia 11 de
junho, na matriz, em Osasco. Na
ocasiao foi entregue a pauta de rei-
vindicagoes especificas aprovada no
Encontro Nacional dos Funcionéa-
rios, realizado nos dias 7 e 8 do
mesmo més de junho, em Sdo Paulo,
que tem como ponto central o em-
prego.

O programa Smart, segundo o di-
retor de RH, é uma ferramenta de ges-
tao, que visa facilitar o atendimento
aos clientes. E mais: pretende trans-
formar os funcionarios em consulto-
res financeiros e nao apenas vende-
dores de produtos do banco. Na pra-
tica, no entanto, o programa que
possibilita ao cliente avaliar o contato
com o banco via SMS (torpedo),

MoBiLIZAGAO

N

Sindicatos entregam pauta de reivindicagées especificas ao Bradesco, no dia

11 de junho

transformou-se em ferramenta para
pressionar, punir os funcionarios.
Por exemplo: no caso de “trés nao
conformidades”, o funcionario corre
o risco de ser demitido. A regra nao
estd escrita em nenhum comunicado

interno, apenas é verbalizada por
gestores. O diretor de RH negou tal

Dia de Luta em Defesa da Cassi

o Dia Nacional de Luta em De-

fesa da Cassi, 20 de junho, o Sin-
dicato reuniu os funcionérios no au-
toatendimento da agéncia Costa
Aguiar, no Centro de Campinas, para
discutir as resolugoes do 29° Con-
gresso Nacional, realizado nos dias 7
e 8 de junho ultimo, que aprovou a re-
jeigdo da proposta do Banco do Bra-

Julio César Costa

sil para a Caixa de Assisténcia. Du-
rante a reuniao os diretores do Sin-
dicato distribuiram carta aberta.

O debate sobre o futuro da Cassi
nao ficara restrito ao Dia de Luta, se-
rao realizadas reunides em outros lo-
cais de trabalho. Leia a matéria com-
pleta no site do Sindicato (www.ban-
carioscampinas.org.br).

Sindicatos reivindicam reabertura

s sindicatos reivindicaram a rea-

bertura de agéncias fechadas
ap6s ataques, na primeira reuniao
deste ano da Comissdo Bipartite de
Seguranga Bancaria realizada no ul-
timo dia 12 de junho, em Sao Paulo.
O diretor do Sindicato e representante

da Federagao dos Bancérios de SP e
MS na Comissao, Danilo Anderson,
que participou da reunido, destaca
que os bancos simplesmente fecham
agéncias danificadas com explosoes
praticadas por criminosos, princi-
palmente em pequenas cidades. “O

orientagdo. “O Sindicato vai fiscalizar,
cobrar o cumprimento do compro-
misso assumido pelo diretor Victor
Rosa”, destaca Lourival Rodrigues, di-
retor do Sindicato.
Km reajustado

Em nova reunido com represen-

tantes do Bradesco, realizada no ul-

CAMPINAS E REGIAO

Contraf-CUT

timo dia 20 de junho, na matriz
(Osasco), os sindicatos cobraram de
Eduara Cavalheiro e Priscilla Walla-
ce, da area de Relacoes Sindicais, rea-
juste do valor reembolsado por qui-
l6metro rodado; hoje equivalente a R$
0,72, enquanto em outros bancos ja
passou de R$ 1,00. Eduara Cavalhei-
ro disse que vai encaminhar a pro-
posta dos sindicatos.
BF: transferéncia
ou realocacio

As representantes do Bradesco
reafirmaram que todos os funciona-
rios do Bradesco Financiamentos
(BF), instalado em Campinas, serao
mantidos na instituigdo apés o fe-
chamento da unidade, seja via trans-
feréncia para a capital ou realocagao
em agéncias na cidade, pr6ximas as
residéncias. O processo de fecha-
mento, transferéncia e realocacao
esta sob a responsabilidade, coorde-
nacao da diretoria de RH.

Mobilizacao em defesa do Saiide Caixa

o Dia Nacional de Mobiliza¢ao
Nem Defesa do Satide Caixa, 20
de junho, o Sindicato realizou reu-
nioes em Campinas (agéncia Centro)
e Indaiatuba para discutir com os em-
pregados da Caixa Federal o futuro do
plano de satide.

O Dia de mobilizagao foi aprova-

do no 34° Conecef, realizado nos
dias 7 e 8 de junho, em Sao Paulo, que
referendou a Campanha “Satide Cai-
xa: eu defendo”, langado em Campi-
nas no dia 24 de maio.

Leia a matéria completa no site do
Sindicato (www.bancarioscampi-
nas.org.br).

das agéncias fechadas apods ataques

que resulta em transtornos aos usué-
rios, que sao obrigados a se desloca-
rem a cidades vizinhas para sacar di-
nheiro”.

Sequestro: Os sindicatos voltaram a
reivindicar a ampliagdo dos direitos
dos bancérios vitimas de extorsdao me-

diante sequestro. Os representantes
dos trabalhadores bancérios propu-
seram a inclusao do citado crime nos
itens A, B e D da cldusula 332 e tam-
bém na clausula 312 da CCT. Os re-
presentantes dos bancos, no entanto,
nao se manifestaram.
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Em 2009, as bancarias Os bancarios conquistaram

- - o vale-refeicao em 1990
garantlram a Ilcenga ) e o vale-alimentacao
maternidade de 180 dias. em 1994.

Em 2016, a licenca
paternidade foi ampliada Gracas a reforma trabalhista,
esses direitos estao garantidos

para 20 dias. sé até 31 de agosto.

Neste ano, podem SSA U“h
perder tudo. E Dt TODOS NoS
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CCT vale até 31 de agosto. Bancarios exigem pré-acordo até renovacao

Em 1962, os bancarios
conquistaram

o fim do trabalho
aos sabados.

Depois de 31 de agosto,
esse direito esta em risco.
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