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Comando entrega pauta de reivindicacoes
a Fenaban. Primeira rodada sera dia 28

Denny Cesare

202 Conferéncia Nacional aprova pauta de reivindicacoes

Comando dos bancérios en-

tregou a Fenaban, no tltimo
dia 13, a pauta de reivindicagoes da
Campanha Nacional, aprovada na
20? Conferéncia da categoria reali-
zada entre os dias 8 e 10 deste més
de junho em Sao Paulo. Entre as rei-
vindicacdes prioritarias, reposigao
da inflagao registrada no periodo de
setembro de 2017 e agosto deste
ano, 5% de aumento real, renova-
¢ao da Convengao Coletiva de Tra-
balho (CCT), extensiva a todos os
trabalhadores do ramo financeiro,
garantia de emprego e proibigao de
demissoes em massa. Os represen-

CAMPANHA NACIONAL

s sindicatos garantiram a re-
O posigao da inflagao no periodo
de junho de 2017 a maio deste ano
(1,76%) sobre os saldrios, durante a
segunda rodada de negociagdo com
a Federagao Interestadual das Ins-
tituigoes de Crédito, Financiamen-
to e Investimento (Fenacrefi), reali-
zada no tltimo dia 12 em Séao Pau-

tantes dos bancos assumiram com-
promisso em iniciar o processo de
negociagao ainda neste més de ju-
nho, mais especificamente no dia
28.

O presidente da Fenaban, Muri-
lo Portugal, em sua fala destacou
que o “acordo coletivo nacional
reduz desigualdades regionais e
tem apresentado resultados positi-
vos”. Para a presidente do Sindica-
to, Stela, a afirmagao do presiden-
te da Fenaban, sem duvida, “é um
reconhecimento da importancia da
CCT”.

ApOs a entrega da pauta nacio-

lo. Na préxima rodada, que deve
ocorrer em julho, serd negociado, en-
tre outros pontos, o aumento real dos
saldrios; os financidrios reivindicam
5%.

Os sindicatos e a Fenacrefi dis-
cutiram também a inclusao de uma
nova clausula na CCT, que benefi-
cia os trabalhadores que concedem

Julio César Costa
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Comando Nacional entrega pauta a Fenaban

nal a Fenaban, o Comando entregou
as pautas especificas para o Banco
do Brasil e Caixa Federal, aprovadas
pelo 29° Congresso Nacional e 34°
Conecef, respectivamente, realiza-
dos entre os dias 7 e 8 deste més de
junho, em Sao Paulo. A pauta da ca-
tegoria foi referendada pelos ban-
carios de Campinas e Regiao du-
rante assembleia realizada na tlti-
mo dia 12, na sede do Sindicato.
Pré-acordo

Durante a entrega da pauta a Fe-
naban, o Comando Nacional dos
Bancérios propos a assinatura de
um termo de compromisso (pré-

Financiarios: garantida reposicao da
inflacao e CCT valida até renovacao

créditos nos finais de semana em lo-
jas e concessiondarias de carro. Se-
gundo a Fenacrefi, a cldusula ird
abranger 54 empresas. O objetivo
dos sindicatos é ampliar os direitos.
Prorrogacgdo da CCT

A Fenacrefi concordou em pror-
rogar a validade da CCT, que ven-
ceu no dia 1° deste més de junho,

acordo) para garantir a validade das
atuais clausulas da CCT até a re-
novacgao, como definiu a 20? Con-
feréncia.

O termo é uma necessidade por-
que o também chamado acordo
coletivo de trabalho perde validade
no dia 31 de agosto deste ano e a
nova legislagdo (Lei n° 13.467, re-
forma trabalhista) acabou com a
chamada ultratividade das normas
coletivas, que assegurava a prorro-
gacao da CCT durante o processo de
negociagao. A Fenaban nao mani-
festou sua posicao. Data-base dos
bancaérios: 1° de setembro.

até a renovagao. O que representa
uma conquista. A nova legislagao
(Lei n° 13.467, reforma trabalhista)
acabou com a chamada ultrativi-
dade das normas coletivas, que as-
segurava a prorrogagao da CCT
durante o processo de negociagao.
Data-base dos financidrios: 1° de ju-
nho. Fonte: Contraf-CUT
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Clube: piscina fechada

C om a proximidade do Inverno, a
piscina do Clube estara fechada

nos meses de junho, julho e agosto. Sindicato dos Bancdrios de Campinas ¢ Regido

No periodo, serao realizados reparos ' fa rmdacia
¢ manutengao. - . dos)Bancarios

Rua Ferreira Penteado, 460, Centro - Campinas /SP

Sindicato dos

Bancarios i T bip
Campinas e Regido junho de 2018
Gendrices > TR Servico de entrega em Campinas*
EXPEDIENTBE - 01 BANCACF:!IO - PUBLl;AQAf) DO SINDI- Med’camen tos com até 70% - Regido: 0 pedido deve ser feito
CATO DOS BANCARIOS DE CAMPINAS E REGIAO = : £Rq
; 5 2 : de desconto. via telefone: (19) 3731-2688.
PRESIDENTE: ANA STELA ALVES DE LIMA Diclof. Dietilamonio Gel 60 G Med o ( I) ; :
JORNALISTA RESPONSAVEL: JAIRO GIMENEZ de R$ 14,61 por RS 4,93 B N 3 : S !che;tos proEii :39{5\0
(M8 13.683) Esomeprazol 20mg ¢/28 com. Med ~ Ni 0 100mig /12 com. BIO ghieal gs'.pgc:as Irr.ef_or:tes dq.ue Y amas
DIRETOR DE IMPRENSA: LOURIVAL RODRIGUES de R$ 97,39 por RS 39,52 R$2235R$ 5,34 agencias da reglao toda semana.
IMPRESSAO: GRAFICA SANTA EDWIGES Losartana Potassica 50mg c/30 Clor Ranitidina 150mg c/20 “*Mediante pagamento de taxa.
SEDE: RuA FERREIRA PENTEADO, 460, CENTRO. com. Neo Quimica com. ElI
FONE.: (19) 3731-2688 - Fax: (19) 3234-5602 deR$ 1250 por RS 1,91 RS 25,15 RS 7,84

CLuse: (19) 3251-3718

zol 20, 28 i dl yi j
SUBSEDES: AMERICANA: (19) 3406-7869 Omepraz e cl28 com. Medley Simeticona (LS 7omg ol Med

AupARO: (19) 3807-6164 de R$ 63,62 por RS 30,88 R$ 15,54 RS 4,48

Moa! Guacu: (19) 3841-3993 Atelonol 50mg c/30 com. Med Loratadina 10mg Biosintetica

SJB VisTa: (19) 3622-3514 de R$ 16,85 por RS 6,84 R$ 33,10 RS 9,54 Sindicato dos
INTERNET: WWW.BANCARIOSCAMPINAS.ORG.BR Cetoconazol SH 110ml Med Bancarios [{'ii

Campinas e Regido

E-MAIL: JORBANC @BANCARIOSCAMPINAS.ORG.BR de R$ 3521 por RS 10,15
TIRAGEM: 10.000 EXEMPLARES
FiLiapo A FEEB SP-MS e ConTRAF-CUT

Enquanto durar o estoque

2 O BANCARIO EbicAo Ne 1540



29° Congresso do Banco do Brasil: resolucoes

29° Congresso Nacional dos
Funcionérios do Banco do Bra-
sil, realizado nos dias 7 e 8 deste
més de junho, em Sao Paulo, apro-
vou a pauta de reivindicagoes es-
pecificas da Campanha Nacional. O
Congresso reuniu 289 delegados.
Confira as principais resolu-
coes:
- Melhoria das condi¢des de trabalho

MosBILIZAGAO

eunidos no 34° Congresso Na-
Rcional dos Empregados da Cai-
xa Economica Federal durante dois
dias (7 e 8 deste més de junho), em
Sao Paulo, 312 delegados aprova-

ASSISTENCIA MEDICA

o Dia Nacional de Luta em De-

fesa do Satde Caixa, 24 de
maio, o Sindicato iniciou uma série
de reuniées nos locais de trabalho
para discutir com os empregados da
Caixa Federal o futuro do plano de
satide. Durante a atividade, distri-
buicao de carta aberta.

O Saude Caixa estd sob ata-
ques, que visam tao somente redu-
zir custos. O primeiro deles ocorreu
em janeiro do ano passado, quan-
do a Caixa Federal elevou o custeio
dos empregados, de forma unilate-
ral. Ja no inicio deste ano, mais es-

SINDICATOS E FENABAN

mesa de negociagdo da Co-
missdo Paritaria de Satude, que
retne sindicatos e Fenaban, termi-
nou sem avango no ultimo dia 23 de
maio.
Os sindicatos cobraram a conti-

nas agéncias com contratacao de
funcionarios.

- Melhoria dos escritérios digitais.

- Cassi: rejeicao da proposta da con-
sultoria Accenture, contratada pelo
banco, que apresenta em seu relato-
rio modelos de governanca que in-

cluem no nivel diretivo gestores ex-

ternos ao corpo de associados.

- Rejeicao da proposta do banco
para a Cassi, que quebra a solidarie-
dade e penaliza os menores salarios.
- Ampliar a luta contra a resolugéo 23
da CGPAR.

- Reviséo da tabela PIP no Plano Pre-
vi Futuro para melhoria do beneficio.

34° Conecef: resolucoes

ram a pauta das reivindicagoes es-
pecificas da Campanha 2018.

Entre outros pontos, defesa da
Caixa Federal 100% publica, da
Funcef e do Satde Caixa.

Para o diretor do Sindicato e re-
presentante da Federagdo dos Ban-
carios de Sao Paulo e Mato Grosso
do Sul na Comissao Executiva dos
Empregados (CEE/Caixa), Carlos

Mobilizacao em defesa do Saide Caixa

. i SRR ol :
pecificamente no dia 19 de janeiro,
o estatuto foi alterado, estabelecen-
do teto de gastos da Caixa Federal
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com o plano de satide (6,5% da fo-
Iha de pagamento). Para completar
os ataques, no tltimo dia 26 de ja-

Mesa de satude: sem avancgo

nuidade dos debates sobre a pre-
vengao de adoecimentos e aciden-
tes de trabalho, e a suspensao das
demissoes dos bancarios que re-
tornam ao trabalho apds afasta-
mento. Os sindicatos destacaram a

necessidade de aprofundar as dis-
cussoes das clausulas 47 e 59 da
Convengao Coletiva de Trabalho
(CCT).

A clausula 47 trata do retorno ao
trabalho e cldusula 59 do Programa
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- Incluir os planos de saude e previ-
déncia dos bancos incorporados na
mesa de negociacao.

- Acordo Coletivo para todos os fun-
cionarios sem a discriminacdo da
nova lei trabalhista.

- Manutencgéo da minuta de reivindi-
cacao dos funcionarios do BB.

Augusto Silva (Pipoca), “o mo-
mento agora é de resisténcia, de in-
tensificar a mobilizacao. E a Cam-
panha se constrdi com a participa-
¢do de todos os empregados”.

neiro foram publicadas as resolu-
¢oes da CGPAR (Comissdao intermi-
nisterial de governanca corporativa
e de administragdo de participagoes
societarias da Uniao), visando re-
duzir ainda mais os gastos das em-
presas publicas.

O modelo de custeio do Satide
Caixa, em vigor desde 2004, esta-
belece que a Caixa Federal é res-
ponsavel por 70% das despesas as-
sistenciais e os empregados res-
pondem pelo restante (30%).

Poste nas redes sociais a hashtag:
#SatdeCaixaEuDefendo.

de Desenvolvimento Organizacional
para a Melhoria Continua das Re-
lacoes de Trabalho. A Fenaban, no
entanto, ndo apresentou nenhuma

proposta.
Fonte: Contraf-CUT

Sindicato no

Instagram

D epois do Twitter, Facebook
e WhatsApp, o Sindicato

agora esta no Instagram, a rede
social de compartilhamento de
fotos e videos. Para a presidente
do Sindicato, Stela, é preciso
manter a categoria informada

em todos os espagos, foruns e
redes sociais. O Instagram é
mais uma ferramenta que bus-
ca integrar os bancarios com
sua entidade de classe.

Siga o Sindicato:
bancarioscps
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Em 2009, as bancarias Os bancarios conquistaram

- - o vale-refeicao em 1990
garantiram a Ilcenga e o vale-alimentacao

maternidade de 180 dias. em 1994.
Em 2016, a licenca

paternidade foi ampliada Gracas a reforma trabalhista,

esses direitos estao garantidos

para 20 dias. so até 31 de agosto.
Neste ano, podem SSA L“m
perder tudo. E Dt TODOS NoS
RESISTIR E VENCER C‘ CONTRAR A HESISIIRE‘M‘ENEEH C‘ CONTRm
ﬁ#nﬂ%gﬁm “ 2018 Fi Eﬁ/ nn@:n:zmn 2018 Fi E

CCT vale até 31 de agosto. Bancarios exigem pré-acordo até renovacao

Em 1962, os bancarios .
conquistaram Em 1933, os bancarios

o fim do trabalho conquistaram a jornada
aos sabados. de seis horas.

Depois de 31 de agosto,

esse direito esta em risco. Com a reforma trabalhista,
-m em 2018 podem chegar
Sﬁ L“ a ter jornadas de até 12h.
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