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Comando e Fenaban fecham acordo
sobre requalificacao e realocacao

Comando Nacional dos Banca-

rios e a Fenaban concluiram no
altimo dia 24 o processo de regula-
mentagao da cldusula 63* da Con-
vengao Coletiva de Trabalho (CCT),
que resultou num acordo especifico
para adesdo ao Protocolo de Requa-
lificagao e Realocacgéo.

Com o objetivo de aprimoramen-
to técnico do bancario, via programas
internos, o Protocolo sera aplicado pe-
los bancos em “situagoes especificas
decorrentes de reestruturagoes orga-
nizacionais”. Em outros termos, “en-
cerramento de atividades, encerra-
mento de locais, mudangas tecnol6-
gicas, ou mudangas nas atividades
que redundem em obsolescéncia do
conhecimento dos empregados em
atividades nessas areas, para as novas
fungoes”.

Para a presidente do Sindicato,
Stela, que participou da mesa de ne-
gociagdo com a Fenaban, “as novas

DIREITO

Comando e Fenaban negociam regulamentagéo de clausula da CCT

tecnologias estao transformando, re-
configurando o mundo do trabalho,
principalmente no sistema financei-
ro. Requalificar e realocar o traba-
lhador bancério, sem davida, repre-
senta um avanco”.

Congquista da Campanha de 2016,
os programas de requalificagéo e rea-
locagéo, agora regulamentados, serao
avaliados em reunides entre repre-
sentantes dos bancos e dos sindica-
tos.

Ranking e afastamento

O Comando e a Fenaban decidi-
ram manter a redagao das cldusulas
que tratam do monitoramento de re-
sultados (37?) e adiantamento emer-
gencial de saldrios nos periodos tran-
sitérios especiais de afastamento por
doenca (clausula 662). As duas clau-
sulas foram debatidas durante a ne-
gociagdo dos programas de requali-
ficagdo e realocagao de bancarios.

Termo de Compromisso

A Fenaban informou que ainda
néo concluiu o debate sobre o Termo
de Compromisso que visa garantir a
CCT para todos os trabalhadores das
instituigoes financeiras e bancarias,
entregue pelo Comando no dia 8
deste més de agosto. O Termo foi
aprovado na 19? Conferéncia Nacio-
nal dos Bancarios, realizada entre os
dias 28 e 30 de julho dltimo, em Sao
Paulo.

Sindicato reivindica antecipacao da PLR

Sindicato reivindicou a Fena-
ban, na semana passada, a an-
tecipagao da primeira parcela da
Participagdo nos Lucros e Resultados
(PLR) e da parcela adicional. Os ban-
cos tém prazo até o dia 30 de setem-

Reunioes na Caixa

debatem desmonte

Sindicato iniciou na semana passa-

da, mais especificamente no dia 23,
reunides nas unidades da Caixa Federal
para discutir as medidas que visam o des-
monte da instituicdo publica. As duas pri-
meiras reunides foram realizadas em In-
daiatuba (Jardim Morada do Sol) e Cam-
pinas (Moraes Sales). Conforme orienta-
¢do da Comissdo Executiva dos Empre-
gados, as reunides serdo sempre as
quartas-feiras.

bro para efetuar o crédito, conforme
prevé a Convengao Coletiva de Tra-
balho (CCT).

A PLR, os saldrios e verbas serdo
reajustados pelo INPC/IBGE acumu-
lado entre os meses de setembro de
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2016 a agosto deste ano, mais 1% de
aumento real, em 1° de setembro
(data-base). Isso ird ocorrer porque a
CCT assinada no ano passado tem va-
lidade de dois anos. Cabe esclarecer
que nao serd pago abono. A luta, no

entanto, continua. O Comando Na-
cional dos Bancdarios, inclusive, ja en-
tregou a Fenaban o Termo de Com-
promisso que visa assegurar a CCT
para todos os trabalhadores das ins-
titui¢ées financeiras e bancdrias.

Uni Financas lanca campanha em defesa
da Seguridade Social e da Previdéncia

Uni Américas Finangas langou

durante a 13 Reunido Conjunta
das Redes Sindicais de Bancos In-
ternacionais, realizada entre os dias
15 e 17 deste més de agosto em As-
sungao, capital do Paraguai, a Alian-
¢a Latino-americana em Defesa da Se-

guridade Social e da Previdéncia. Na
América Latina a Previdéncia Social
é atacada duramente pelos governos
neoliberais, incluindo o Brasil. A
Uni Américas Finangas é um brago
regional da Uni, Sindical Gobal.

O vice-presidente do Sindicato,

Mauri Sérgio, e o diretor Cristiano
Meibach, participaram da Reuniao
Conjunta, representando os traba-
lhadores dos bancos Itati e Santander,
respectivamente.

Fonte: Contraf-CUT



Assembleia discute
e vota prestacao

de contas

Sindicato realiza nesta quin-

ta-feira (31), na sede em Cam-
pinas, assembleia para discutir e
votar o balango referente ao exer-
cicio de 2016. A assembleia tera
inicio as 18h30. Participe.

SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE CAMPINAS
E REGIAO

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Presidente da entidade supra, no uso
das suas atribui¢des que lhe conferem
o estatuto e a legislagao sindical, con-
voca 0s senhores associados desta En-
tidade, quites e em condi¢des de votar,
para participarem da Assembléia Ge-
ral Ordinaria a realizar-se no proximo
dia 31 de agosto de 2017, as 18h00,
em primeira convocagao, caso nao haja
a presenga minima de 2/3 dos asso-
ciados em segunda convocagado as
18h30, com qualquer numero de as-
sociados presentes, a Rua Ferreira
Penteado, 460, nesta cidade, a fim de
deliberarem sobre as seguintes maté-
rias da Ordem do Dia:

a) Prestacéo de contas do exercicio de
2016.

b) Leitura, discussao, e votagéo do ba-
lanco referente ao exercicio de 2016,
instruidas com parecer do Conselho
Fiscal.

Campinas, 28 de agosto de 2017

Ana Stela Alves de Lima
Presidente

Edital publicado na edi¢ao do dia 28/08/2017
do jornal Correio Popular

Cursos

CPA 10 e 20
Sao Joao da Boa Vista
Inicio: 16 de setembro
Término: 28 de outubro

(CELELE)]
Horario: 9h as 18h
Informacoes:

saojoao @bancarioscampinas.org.br
Custo para sindicalizado
CPA 10: R$ 342,00 (3 parcela
de R$ 114,00)
CPA 20: R$ 534,00 (3 parcelas
de R$ 178,00)

Sindicatos exigem respeito
e valorizacao da Caixa Federal

O s sindicatos exigiram respeito e
valorizagdo, durante reuniao da
mesa permanente com a Caixa Fede-
ral, realizada no ultimo dia 15, em
Brasilia. O diretor do Sindicato, Car-
los Augusto Silva (Pipoca) represen-
tou a Federagao dos Bancarios de SP
e MS na mesa.

No mesmo dia, os sindicatos rea-
lizaram protestos contra medidas
unilaterais que visam encolher a Cai-
xa Federal e restringir os direitos
dos empregados; entre elas, amplia-
¢do do programa GDP (Gestdo de
Desempenho de Pessoas), verticali-
zagao, RH 037 (trabalhador tempo-
réario) e o processo de reestruturagao
que atinge programas sociais como o
FGTS e habitacao. Em Campinas, o
Sindicato realizou reunioes no Cen-
tro de Negécios Campinas (Avenida
Aquidaba), que retine vérios depar-
tamentos, e nas agéncias Centro de In-
daiatuba e Valinhos. Durante as reu-
niodes, os diretores do Sindicato dis-
tribuiram carta aberta intitulada “Em-
pregados da Caixa exigem respeito”.

Reestruturacao

Na reunido do ultimo dia 15, a
Caixa Federal nao apresentou deta-
lhes sobre o processo de reestrutu-
racao, implantado no tltimo dia 17 de
julho. Mais um desrespeito. O pri-
meiro ocorreu ao implantar o pro-
cesso de reestruturagdo sem debate
com os sindicatos. O que, aliés, esta
em desacordo com o aditivo a Con-
vengao Coletiva de Trabalho (CCT).

Quanto ao fechamento de agén-
cias, os representantes da Caixa Fe-
deral descartaram de imediato. Po-
rém, admitiram que 100 agéncias
passam por “acompanhamento” e
podem ser objeto de fusao ou fecha-
mento.

Julio César Costa

Dia de Luta contra reestruturacéo unilateral

Contratagao: A Caixa Federal reafir-
mou que nao haverd novas contrata-
¢bes, nem mesmo para repor os em-
pregados que aderiram ao Programa
de Desligamento Voluntario Extraor-
dinério (PDVE); o prazo de adesao a
segunda versdo encerrou no ultimo
dia 14.

Greve geral: Os sindicatos reivindi-
caram mudanca na classificagao das
auséncias no trabalho nos dias 28 de
abril e 30 de junho, substituindo
“falta injustificada” por “falta greve”.
A Caixa Federal assumiu compro-
misso em analisar a reivindicagéo.
Nos dois dias citados acima, os em-
pregados cruzaram os bragos contra
as reforma da Previdéncia Social e
Trabalhista.

Temporario: Os sindicatos reivindi-
caram, novamente, a revogagao da RH
037, recentemente adequada a lei
13.429, que prevé a terceirizagao ir-
restrita e regulamenta o trabalho
temporario, sancionada pelo presi-
dente da Reptblica, Michel Temer, no
altimo dia 31 de margo. Os repre-
sentantes da Caixa Federal negaram
a contratacéo de terceirizados e a re-

vogagao do normativo.

GDP: Os sindicatos criticaram dura-
mente a ampliagao da GDP para todos
os empregados, prevista no normati-
vo RH 205. Publicado em julho ulti-
mo, o normativo nao esclarece as con-
sequéncias para quem nao aderir ao
programa. Pressionada, a Caixa Fe-
deral ira esclarecer os empregados so-
bre o programa até o final deste més
de agosto.

Funcef: Os sindicatos entregaram a
Caixa Federal o Relatério sobre o
Contencioso, elaborado pela Fenae e
Contraf-CUT, que apresenta um pa-
norama do passivo trabalhista do
banco e do impacto sobre os planos
de beneficios. Os sindicatos reivin-
dicaram a instalagdo de um Grupo de
Trabalho (GT) para tratar de assuntos
relacionados a Funcef e cobrou solu-
¢ao para o contencioso. Em 2015, a
Caixa Federal concordou com o GT,
mas a Funcef se recusou a participar.
Avaliadores de Penhor: A Caixa Fe-
deral prorrogou o pagamento do adi-
cional de insalubridade.

Fonte: Fenae

Seminario debate seguranca bancaria

Confederagao Nacional dos Tra-

balhadores do Ramo Financeiro
(Contraf-CUT) realizou no dltimo dia
22, em Sao Paulo, o 1° Semindrio de
Seguranga Bancdria. Em pauta, mu-
dangas na lei de seguranga privada,
inovagoes tecnoldgicas na seguranga
bancdaria, organizagao dos trabalha-
dores contra a violéncia e como 0s vi-

gilantes e bancdrios enfrentam as si-
tuagdes de medo nas agéncias.

O diretor do Sindicato, Danilo
Anderson, que representou a Federa-
¢ao dos Bancdarios de SP e MS, mediou
a mesa sobre inovagées tecnoldgicas.
“Discutiu-se medidas e estratégias
para reduzir os casos de violéncia con-
tra os trabalhadores do ramo finan-

ceiro; entre eles, os bancdrios e vigi-
lantes. E dever dos bancos preservar
a vida de trabalhadores e clientes. E
preciso minimizar os impactos de-
correntes de assaltos, ataques e se-
questros sobre a satide do trabalhador:
E fundamental investir na seguranga
das pessoas, nao apenas no patrimoé-

nio”. Fonte: Contraf-CUT
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