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GREVE a partir do dia 6

Julio César Costa

eunidos em assembleia na sede

do Sindicato, no tltimo dia 1°,
os bancérios de Campinas e Regiao
rejeitaram o reajuste salarial de
6,5% mais abono de R$ 3 mil, pro-
posto pela Fenaban e aprovaram a
deflagracao de greve por tempo in-
determinado a partir de amanha,
dia 6.

A proposta da Fenaban, apre-
sentada durante a quarta rodada de
negociagao realizada no tultimo dia
29, em Séo Paulo, representa 68%
da estimativa de inflacao acumu-
lada no periodo de setembro de
2015 a agosto de 2016 (9,57%). Os
bancaérios reivindicam reajuste de
14,78%, que inclui 5% de aumen-
to real.

Para a presidente do Sindicato,
Stela, chegou a hora de todos os
bancérios, de Norte a Sul do pafs,
exigir respeito e seriedade dos Ban-
cos. “Depois de quatro rodadas,
nenhuma proposta decente. O que
é inaceitavel. Afinal, mesmo numa
economia em recessao, a rentabili-
dade dos Bancos permanece alta.
No primeiro semestre de 2016, o lu-
cro dos cinco maiores bancos (Itat,
Bradesco, Banco do Brasil, San-

Assembleia no Sindicato aprova greve

tander e Caixa) totalizou R$ 29,7 bi-
lhoes. E mais: os Bancos choram de
barriga cheia e tentam confundir a
categoria em seus comunicados in-
ternos. A proposta é ruim, insufi-
ciente, e os bancarios sabem disso.
E greve em todos os Bancos, priva-
dos e publicos, para exigir respei-
to e salario digno”.

Principais
reivindicacoes
Reajuste salarial: 14,78% (in-
cluindo reposicao da inflagao mais

5% de aumento real).

PLR: 3 saldrios mais R$ 8.317,90.
Piso: R$ 3.940,24 (equivalente ao
salario minimo do Dieese em valo-
res de junho tltimo).

Vale alimentagao: R$ 880,00 ao més
(valor do salario minimo).

Vale refeicao: R$ 880,00 ao més.
132 cesta e auxilio-creche/baba:
R$ 880,00 ao més.

Melhores condicoes de trabalho
com o fim das metas abusivas e do
assédio moral que adoecem os ban-
carios.

Emprego: fim das demissoes, mais

contratagoes, fim da rotatividade e
combate as terceirizacoes diante dos
riscos de aprovagao do PLC 30/15
no Senado Federal, além da ratifi-
cagdo da Convengao 158 da OIT,
que coibe dispensas imotivadas.
Carreira: Plano de Cargos, Carrei-
ras e Salérios (PCCS): para todos os
bancarios.
Auxilio-educacgao: pagamento para
graduacao e pos.
Seguranca: Prevencao contra as-
saltos e sequestros: permanéncia de
dois vigilantes por andar nas agén-
cias e pontos de servigos bancérios,
conforme legislacao. Instalagao de
portas giratérias com detector de
metais na entrada das areas de au-
toatendimento e biombos nos cai-
xas. Abertura e fechamento remo-
to das agéncias, fim da guarda das
chaves por funcionarios.
Igualdade de oportunidades: fim as
discriminacoes nos salérios e na as-
censdo profissional de mulheres,
negros, gays, lésbicas, transexuais
e pessoas com deficiéncia (PCDs).
Assembleia hoje

O Sindicato realiza assembleia
organizativa hoje (5), as 18h30, na
sede em Campinas.

m periodo de greve os Bancos

tentam enfraquecer o movi-
mento dos trabalhadores atra-
vés da realizagao de praticas an-
tissindicais. A alteracdao do local
de trabalho, assim como a alte-
ragdo de hordario, aparece com
destaque. Estas atitudes, e outras
semelhantes, ferem a lei de gre-
ve, que veda “as empresas adotar

meios para constranger o em-
pregado ao comparecimento ao
trabalho”, sujeitando o Banco
inclusive a condenagao judicial e
ao pagamento de indenizagao.
Os bancdarios, portanto, nao
sao obrigados a atender a deter-
minagoes deste tipo, devendo co-
municar imediatamente ao Sin-
dicato qualquer destas praticas,

Pratica antissindical: realocacao de funcionarios

para a adog¢do das medidas ca-
biveis.

Especialmente com relagao a
realocagao, também chamada
comumente de “contingencia-
mento”, esta pratica desleal nao
atende as normas internas de
alguns Bancos, que exigem de-
terminadas formalidades para a
alteracdo de local de trabalho,

ainda que tempordria, dos ban-
cdrios. O comparecimento em
local diverso do previsto no con-
trato de trabalho pode acabar ge-
rando problemas para o préprio
bancario na hipétese de alguma

ocorréncia anormal.
Nilo Beiro, advogado do
departamento Juridico do
Sindicato
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