FEDERAGAO

Bancarios SPe MS

CONTRAF:

O BANCARIO

NA LUTA
Sindicato dos

Bancarios 5l
Campinaa & Anglis

SINDICATO DOS BANCARIOS DE CAMPINAS E REGIAO - www.bancarioscampinas.org.br - 06/09/2012 - N° 1350

PROVOCACAO

Fenaban insiste no reajuste de 6% e mais NADA. Dia 12,

ASSEMBLEIA no sindicato, decide GREVE. As 19h

J—

Presidente do Sindicato, Jeferson Boava, na oitava rodada de negocicéo entre Comando e Fenaban, dia 4

Fenaban nao apresentou nova
contraproposta de acordo cole-
tivo, durante a oitava rodada de ne-
gociagdo com o Comando Nacional
dos Bancarios realizada no ultimo
dia 4, em Sao Paulo. Manteve o rea-
juste de 6% (0,7% de aumento real),
nao discute emprego e nem melhora
a PLR. Em outras palavras, a intran-
sigéncia entrou em cena. Reunido
ap6s o encerramento da rodada, o
Comando considerou uma PROVO-
CAGCAO a auséncia de novos para-
metros, novos nimeros para construir
uma nova Convengao Coletiva de
Trabalho (CCT) e definiu um calen-
dério de mobilizagao. No dia 12
deste més de setembro (quarta-feira),
assembleia em todo o pais para de-
cidir pela deflagragdo de greve a
partir do dia 18; na véspera da greve,
dia 17, nova assembleia organizativa
da mobilizagao. Em Campinas, a as-
sembleia do dia 12 serd na sede do
Sindicato, as 19h.
Para o presidente do Sindicato,

Jeferson Boava, integrante do Co-
mando e presente na rodada do dia
4, chegou a hora de pressionar os
bancos com a linguagem que enten-
dem; ou seja, GREVE. “F inaceitavel
a postura da Fenaban. Inclusive o
Comando decidiu enviar oficio aos
bancos deixando claro que perma-
nece aberto ao didlogo até o dia da
assembleia. Queremos construir a
nova CCT, mas que contemple os
anseios da categoria. Sem dialogo, a
greve sera nossa resposta. Até porque
condigbes financeiras para atender
nossas propostas existem”. Jeferson
se refere ao lucro dos seis maiores
bancos no primeiro semestre: R$
25,2 bilhées; 1,20% maior que o re-
sultados em igual periodo de 2011,
mesmo com a manobra contabil de
superdimensionar as provisoes para
devedores duvidosos diante de uma
inadimpléncia estavel e com viés de
queda.
Aumento real de verdade
Apesar de ser um dos setores

mais lucrativo da economia, os ban-
cos nao querem distribuir parte de
seus ganhos com quem contribui
diariamente. O aumento real incluido
no reajuste de 6% é de apenas, como
dito acima, 0,7%; muito distante de
outras categorias de trabalhadores
que fecharam acordo no primeiro
semestre deste ano. Segundo balango
divulgado no tltimo dia 30 pelo De-
partamento Intersindical de Estatis-
tica e Estudos Socioecon6micos
(Dieese), quase todos os acordos sa-
lariais assinados no periodo resulta-
ram em aumentos reais de salario
para os trabalhadores; na média, os
ganhos foram 2,23% acima da infla-
¢do. “Mais que o triplo do 0,7% de
aumento real proposto pela Fenaban.
Quer dizer, reajuste de 6% é total-
mente insuficiente. Mas, para mudar
esse quadro, sera preciso intensificar
a pressao. Com certeza, a categoria
vai mostrar mais uma vez a disposi-
¢ao de luta”, avalia o presidente do
Sindicato.

Bancos Piblicos — Ao mesmo tempo
em que comunicara a Fenaban que
esta aberto ao didlogo até a assem-
bleia, o Comando iréd cobrar dos ban-
cos publicos (Banco do Brasil e Caixa
Federal) propostas para as reivindi-
cagoes especificas. “A mesa é Ginica.
BB e Caixa disseram que iriam aguar-
dar a Fenaban. E agora? Exigimos
respostas”, frisa o presidente Jefer-
son.
Satde, seguranca e assédio moral
De concreto, além da insuficiente
contraproposta de 6%, os bancos
concordam com a criagdo de proje-
to-piloto para prevenir assaltos e se-
questros e a manutencao dos salarios
dos bancarios afastados que aguar-
dam pericia médica, até a regulari-
zagao junto ao Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS). No que se
refere ao assédio moral, a Fenaban
aceitou rediscutir o Programa de Pre-
vengao de Conflitos no Ambiente de
Trabalho, conquistado na Campanha
de 2010.



1.100 bancarios paralisam servicos em Dia de Luta

Julio César Costa

Acima, Sindicato e bancarios debatem Campanha no BB Centro; abaixo,
reunido no Santander Centro
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Acima, reunido no Bradesco Centro; abaixo, diretores do Sindicato na para-
lisagdo no Itau Costa Aguiar

Julio César Costa

a véspera da oitava rodada
de negociacao entre o Co-
mando Nacional dos Bancarios e
a Fenaban, o Sindicato coordenou
no ultimo dia 3 paralisacao dos
servigos durante o periodo da

manha, das 8h as 12h, retardando
o atendimento ao publico em
duas horas em nove agéncias e
departamentos no Centro de Cam-
pinas. A paralisagdo, orientada
pelo Comando Nacional, da qual

o Sindicato faz parte, e que en-
volveu 1.100 funcionaros de ban-
cos publicos e privados, teve
como objetivo mobilizar a cate-
goria e pressionar os Bancos.
“Nesse Dia de Luta os bancarios

deixaram claro que estao dispostos
a lutar pelos seus direitos, por
um acordo que contemple melhor
remuneragao e condicoes de tra-
balho”, destaca o presidente do
Sindicato, Jeferson Boava.

Principais reivindicagoes da Campanha Nacional

W Reajuste salarial de 10,25% (5% de au- (PCCS) para todos os bancarios. rizagoes, aprovacdo da Convencdo 158 bancarios.

mento real). M Auxilio-educagéo para graduagéo e pos. da OIT (que inibe demissdes imotivadas) e Il Mais seguranca nas agéncias e postos.
M PLR de trés salarios mais R$ 4.961,25 B Auxilio-refeicdo e vale-alimentacédo e ampliacdo da inclusédo bancaria. M Previdéncia complementar para todos
fixos. cesta equivalente (cada um) ao salario B Cumprimento da jornada de 6 horas os trabalhadores.

minimo nacional (R$ 622,00).
W Emprego: aumentar as contratacdes,
acabar com a rotatividade, fim das tercei-

I Piso da categoria equivalente ao salario
minimo do Dieese (R$ 2.416,38).
B Plano de Cargos, Carreiras e Salarios

para todos.
B Fim das metas abusivas e combate ao

W Contratagao total da remuneragéo, o
que inclui a parte variavel.

assédio moral para preservar a saude dos M Igualdade de oportunidades.

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campinas e Regido, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 46.106.480/0001-70, Registro sindical n® 006.132.02541-7, por seu
presidente abaixo assinado, convoca todos os empregados em estabelecimentos bancarios dos bancos publicos e privados, sécios e ndo sécios, da base territorial deste sindicato, dos
municipios de Aguai, Aguas de Linddia, Aguas da Prata, Americana, Amparo, Artur Nogueira, Cabretva, Campinas, Cosmopolis, Elias Fausto, Engenheiro Coelho, Espirito Santo do Pinhal,
Estiva Gerbi, Holambra, Hortolandia, Indaiatuba, Itapira, Itatiba, Jaguaritna, Lindéia, Louveira, Mogi Guagu, Mogi Mirim, Morungaba, Monte Mor, Monte Alegre do Sul, Nova Odessa, Pedreira,
Paulinia, Santo Antonio do Jardim, Santo Antonio de Posse, Sdo Jodo da Boa Vista, Serra Negra, Socorro, Sumaré, Valinhos e Vinhedo, para a assembleia geral extraordinaria que se
realizara no dia 12 de setembro de 2012, as 18:30h, em primeira convocacgéo, e as 19:00h, em segunda convocacgéo, no endereco da sede do sindicato & Rua Ferreira Penteado, n°® 460,
Centro, Campinas/SP, para discusséo e deliberacéo acerca da seguinte ordem do dia: 1. Avaliacéo e deliberacao sobre a rejeicdo da contraproposta apresentada pela FENABAN na reuniao
de 28/08/2012, a minuta de reivindicagdes entregue em 01/08/2012; 2. Deliberagéo acerca de paralisagéo das atividades por prazo indeterminado a partir da 00h00 do dia 18/09/2012.

Campinas, 06 de setembro de 2012.

Jeferson Rubens Boava - Presidente
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